Das Klinikum

Das St. Georg Klinikum Eisenach ist ein Krankenhaus
der regional intermediaren Versorgung (ein Kran-
kenhaus der Schwerpunktversorgung) mit teilwei-
se Uberregionalem Versorgungsauftrag. Es betreibt
500 Betten, davon eine psychiatrische Tagesklinik
mit 68 Platzen. Die Behandlungsangebote glie-
dern sich in 15 chefarztlich geleitete Kliniken in den
Fachgebieten Innere Medizin, Neurologie, Chirurgie,
Orthopadie, Urologie, Gynakologie und Geburtshil-
fe, Padiatrie, Anasthesiologie und Psychiatrie. Dem
Klinikum ist ein Medizinisches Versorgungszentrum
angegliedert. Es betreibt eine eigene Pflegeschule
mit 50 Ausbildungsplatzen pro Ausbildungsjahr.

Das Klinikum versorgt jahrlich 23.000 stationare und
mehr als 24.000 ambulante Patienten. Das St. Georg
Klinikum Eisenach ist Akademisches Lehrkranken-
haus des Universitatsklinikums Jena. Als kirchliche
Einrichtung gehdrt es dem Diakonischen Werk der
Evangelischen Kirche Mitteldeutschland an.

BEFAHRBARE STRASSE
UBERWEG FUSSGANGER
FUSSWEG
ZUFAHRTSSCHRANKE
PARKPLATZ BESUCHER
PARKPLATZ MITARBEITER

LADESAULEN

Rezeption - Medizinisches Versorgungszentrum
Patientenversorgung

Notaufnahme - OP

Medizinisches Versorgungszentrum
Radiologische Praxis - Nephrologie und Dialyse
Kardiologische Praxis

Pflegeschule - Labor - Apotheke

Cafeteria

Spielplatz

Park

Bewerbungen

St. Georg Klinikum
Eisenach
Personalbteilung
Muhlhauser StraBe 94
99817 Eisenach

Telefon: (0 36 91) 6 98-10 20
E-Mail: personalabteilung@stgeorgklinikum.de
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Einleitung

Beratung, FUhrung, Digitalisierung — ein Krankenhaus
besteht nicht nur aus Arzten und Pflegenden. Ebenso
von grofRRer Bedeutung ist die Optimierung des Ab-
laufmanagements und die FUhrung von Mitarbeitern.

Haben Sie Interesse an kaufmannischen Aufgaben
und medizinischen Fachgebieten? Die Digitalisierung
von diversen Geschaftsprozessen und die EinfUhrung
moderner [T-Technologien sind lhre Leidenschaf-
ten? Dann ist unser Studium im Digitalisierungs-
management vielleicht genau das Richtige!

Wahrend lhres Studiums zum Bachelor of Arts im
Fachgebiet des Digitalisierungsmanagements wer-
den Ihnen neben wichtigen Inhalten des Service-En-

gineering, Projekt-, Prozess- und Wissensmanage-
ments auch fundierte Kenntnisse der BWL, VWL und
des Wirtschaftsrechts vermittelt.

Wahrend der Praxisausbildung hier im St. Georg Kii-
nikum durchlauft man verschiedene Abteilungen
der Verwaltung, von der Personalabteilung, Uber das
kaufmannische Controlling, bis hin zum Finanzwe-
sen. Hierbei erlangen Sie die praktischen Kenntnisse
zu |hrem theoretischen Wissen.

Nach Ihrem Studium sind Sie fUr das innerbetriebli-
che Management rund um Digitalisierung und Nut-
zung digitaler Technologien zustandig. Sie gestalten
digitale Geschaftsprozesse und verknupfen diese mit
der Verwaltung und medizinischen Fachgebieten.
Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann bewerben
Sie sich bei uns und vielleicht durfen wir Sie bald als
neuen dualen Studenten bei uns begruBen.

Studium

dreijahriges (6-semestriges) duales Studium
beginnend jahrlich zum 1. Oktober
Praxisphasen im Wechsel mit Theoriephasen an
der dualen Hochschule Gera-Eisenach in Eisenach
attraktive Vergitung nach den
arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas
1. Studienjahr: 1.068€
2. Studienjahr: 1.118 €
3. Studienjahr: 1.1164 €
+ monatliche Zulage Uber 100 €
Abschluss
Bachelor of Arts
Wir bieten zusatzlich
Weihnachts- und Urlaubsgeld
30 Tage Urlaub
Abwechslungsreiche Praxisphasen im
Rotationssystem durch alle Fachbereiche
Uberdurchschnittliche Betriebliche Altersvorsorge
Jugendvertretung in der Mitarbeitervertretung
In unserer modernen Cafeteria Essen
zum ,Mitarbeiterpreis"
Psychosoziale Beratung und Seelsorgegesprache
Teilnahme an gemeinschaftlichen sportlichen
Aktivitaten wie Firmenlaufe oder Beach Volleyball
Eine Bibliothek, Uber die Fachliteratur
bezogen werden kann bzw. Uber die E-Learning
Plattform AMBOSS
Gute Ubernahme- und Entwicklungschancen
durch zahlreiche Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten

Voraussetzungen

ein gutes Abitur bzw. fachgebundene
Hochschulreife

Interesse an medizinischen Fachbereichen
und kaufmannischen Arbeitsgebieten

Bewerbung

FUr Ruckfragen steht Ihnen Herr Finke, Personalleiter
unter der Telefonnummer (0 36 91) 6 98-10 20 oder
unter Email-Adresse finke.jan@stgeorgklinikum.de
gerne zur Verflgung.

Bewerbungsanschreiben

Lichtbild

tabellarischer Lebenslauf

aktuelle Zeugnisse

Praktikumsnachweise bzw. Beurteilungen
von Schulpraktika

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
ausschlieBlich in digitaler Form (PDF oder Bilddatei)
an: personalabteilung@stgeorgklinikum.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNCG!



