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Das Klinikum

St. georg Klinikum 
Eisenach
Pfl egeschule
Mühlhäuser Straße 94
99817 Eisenach

Telefon: (0 36 91) 6 98-10 17
E-Mail: pfl egeschule@stgeorgklinikum.de

Bewerbungen

Das St. Georg Klinikum Eisenach ist ein Krankenhaus 
der regional intermediären Versorgung (ein Kran-
kenhaus der Schwerpunktversorgung) mit teilwei-
se überregionalem Versorgungsauftrag. Es betreibt 
500 Betten, davon eine psychiatrische Tagesklinik 
mit 68 Plätzen. Die Behandlungsangebote glie-
dern sich in 14 chefärztlich geleitete Kliniken in den 
Fachgebieten Innere Medizin, Neurologie, Chirurgie, 
Orthopädie, Urologie, Gynäkologie und Geburtshil-
fe, Pädiatrie, Anästhesiologie und Psychiatrie. Dem 
Klinikum ist ein Medizinisches Versorgungszentrum 
angegliedert. Es betreibt eine eigene Pfl egeschule 
mit 50 Ausbildungsplätzen pro Ausbildungsjahr. 

Das Klinikum versorgt jährlich 23.000 stationäre und 
mehr als 24.000 ambulante Patienten. Das St. Georg 
Klinikum Eisenach ist Akademisches Lehrkranken-
haus des Universitätsklinikums Jena. Als kirchliche 
Einrichtung gehört es dem Diakonischen Werk der 
Evangelischen Kirche Mitteldeutschland an.

Weitere Infos 
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Liebe zukünftige Schülerinnen und Schüler!
Die Pflegeschule am St. Georg Klinikum hat eine über 
90-jährige Tradition in der christlichen Krankenpflege. 
Schwerpunkt der Ausbildung ist die Vermittlung von 
fachlichem Wissen und Können in der Gesundheits- 
und Krankenpflege. Entscheidend ist für uns dabei 
die ganzheitliche Sicht auf den Menschen mit seiner 
Krankheit, dem gesunden Potential und seinen be-
sonderen individuellen Lebensumständen.

Die Pflegeschule befindet sich in modernen Räumen 
mit optimalen Unterrichtsbedingungen 
→→ zwei Pflegekabinette 
→→ ein Computerkabinett 
→→ variable Unterrichtsräume 
→→ moderne Lehr- und Lernmaterialien

In jedem Jahr stehen 50 Ausbildungsplätze in unserer 
Schule zur Verfügung. Gemeinsam mit unseren  Ko-
operationspartnern der stationären und ambulanten 
Langzeitpflege sowie weiteren Trägern der rehabilita-
tiven und psychiatrischen Versorgung bieten wir Ih-
nen ein vielseitiges Ausbildungsspektrum in verschie-
denen Versorgungsbereichen. 

Wir heißen Sie herzlich willkommen!

Fakten zur Ausbildung
→→ Berufsbezeichnung:  

Pflegefachfrau/Pflegefachmann 

→→ dreijährige Ausbildung*,  
beginnend jährlich zum 01.09. 

→→ Berufsschule ist die  
Pflegeschule am St. Georg Klinikum gGmbH 

→→ attraktive Vergütung nach den arbeits- 
vertraglichen Richtlinien der Caritas (Stand 2020) 
1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 € 
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07 € 
3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 € 

 
Wir bieten zusätzlich

→→ digitales Lernen mit Laptops  
und e-learning-Plattform

→→ attraktive Altersvorsorge und gute Übernahme-  
und Weiterbildungsmöglichkeiten 

→→ Abschluss 
Die Ausbildung wird mit einer staatlichen  
Abschlussprüfung, bestehend aus einem  
schriftlichen, einem mündlichen und einem  
praktischen Teil, beendet.

Berufsausbildung

Sabine Gentsch
Pädagogische 
Leitung 
Pflegeschule

Einleitung

Bewerbung

Bewerbungsunterlagen
→→ jedes Jahr ab September für das folgende 

Ausbildungsjahr 

→→ Bewerbungsschreiben mit Passbild 

→→ tabellarischer Lebenslauf 

→→ Kopie des letzten Zeugnisses

→→ Praktikumsnachweise bzw. Beurteilungen 
von Schulpraktika, sofern vorhanden

* Bei bestimmten beruflichen Vorkenntnissen kann die Ausbil-

dungsdauer verkürzt werden. Hierüber entscheidet das Thürin-

ger Landesverwaltungsamt (ThLVA) nach Antragstellung. Diese 

kann über die Schule erfolgen.

Voraussetzungen

Zugangsvoraussetzungen
→→ gutes bis sehr gutes Realschul- oder Abiturzeug-

nis, ein anderer gleichwertiger Bildungsabschluss 
oder der Hauptschulabschluss und eine mindes-
tens zweijährige abgeschlossene Berufsfachschule 

→→ gesundheitliche Eignung 

→→ Freude am Umgang mit Menschen 

→→ Praktikum von mind. 2 Wochen im Pflegebereich 


