J
ST. GEORG KLINIKUM
EISENACH

Das St. Georg Klinikum Eisenach ist ein Krankenhaus der regional intermediaren
Schwerpunktversorgung mit Uberregionalem Versorgungsauftrag. Mit ca. 500 Betten inkl.
einer psychiatrischen Tagesklinik, 15 Fachkliniken und einem Medizinischen
Versorgungszentrum mit mehr als 40 Sitzen sind wir eine der grof3ten und
leistungsstarksten Gesundheitseinrichtungen in der Mitte Deutschlands. Mit drei Da
Vinci-Systemen betreiben wir zudem eines der fuUhrenden Robotikzentren Deutschlands.
Das breite medizinische Spektrum reicht von der Inneren Medizin und Neurologie Uber
Chirurgie, Orthopadie, Traumatologie, Urologie und Kinderurologie bis hin zur
Gynakologie und Geburtshilfe, Padiatrie und Anasthesiologie. Zahlreiche zertifizierte
Zentren stehen fur exzellente Versorgungsqualitat im Sinne unserer Patientinnen und
Patienten. Eine eigene Pflegeschule mit 50 Ausbildungsplatzen pro Jahr unterstreicht

zudem die starke Ausbildungs- und Nachwuchsférderung des Hauses.

Das Klinikum versorgt jahrlich Uber 21.000 stationare und mehr als 29.000 ambulante
Patienten. Als akademisches Lehrkrankenhaus des Universitatsklinikums Jena steht das
St. Georg Klinikum Eisenach flUr moderne Medizin, fachliche Exzellenz und eine
zukunftsorientierte Gesundheitsversorgung.

Fur unser Medizincontrolling suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Kodierfachkraft (w/m/d)

Ausschreibungsnummer: GKE-546

in Teil oder Vollzeit.

Ihr Aufgabenbereich:

e VerschlUsseln von Krankheiten und Prozeduren nach den ,Deutschen
Kodierrichtlinien* anhand von Krankenunterlagen

e Uberprufung der Vollstandigkeit der Dokumentation in Ubereinstimmung mit den
Krankenunterlagen

e Rucksprache mit den DRG-Beauftragten, kodierenden Arzten und Pflegekraften
zur Sicherung einer optimalen Dokumentation und Abrechnung

e Zusammenarbeit mit Krankenkassen, Bearbeiten von MD-Anfragen

e Mitarbeit in der Qualitatssicherung

lhr Profil:

e Ausbildung in einem medizinischen Beruf mit der Bereitschaft zur Fortbildung im
Bereich DRG-Kodierung

e Sicherer Umgang mit den gangigen Klassifikationssystemen (ICD, OPS) und den
Deutschen Kodierrichtlinien und Abrechnungsbestimmungen bzw. die
Bereitschaft, sich diese Kenntnisse anzueignen



0
ST. GEORG KLINIKUM
EISENACH

e Kenntnisse des DRG-Systems

e Sicherer Umgang mit medizinischer Fachterminologie

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

e Kenntnisse im SAP-Programm ,i.s.h.med.” wlinschenswert

e Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen und Bereitschaft zum selbststandigen
Arbeiten

Wir bieten Ihnen:

e eine attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas

e eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

e Dienstfahrrad Leasing

e Zugang zu Mitarbeiternachlassen und Angeboten bei Uber 800 Top-
Markenanbietern

e ein kollegiales Miteinander bei guter Arbeitsatmosphare

e vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote

e eine modern ausgestattete Cafeteria und Mitarbeiterparkplatze

e familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung

e Angebote zur Gesundheitsvorsorge

e Eisenach ist das wirtschaftliche Zentrum der Region mit einer lebendigen
Innenstadt, vielfaltigen Freizeit- und Kulturangeboten im grinen Herzen
Deutschlands mit optimalen Verkehrsanbindungen. Dazu zahlen die unmittelbare
Lage an der A4 sowie ein ICE-Bahnhof (2 Stunden nach Frankfurt a. M. und 2,5
Stunden zum Berliner Hbf.), die Landeshauptstadt Erfurt mit Flughafen ist 30
Minuten Autofahrt entfernt.

FUr Ruckfragen steht Ihnen gerne Frau Lehmann unter der Telefonnummer 03691/698-
140 zur Verflgung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung einschlielich Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnissen, Praktikumsnachweisen sowie -beurteilungen. Bitte senden Sie lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.07.2026 bevorzugt in digitaler Form
an personalabteilung@stgeorgklinikum.de. Aus Sicherheitsgrinden kénnen  wir

Bewerbungen ausschlief3lich im PDF- oder Bildformat entgegennehmen.!

St. Georg Klinikum Eisenach gGmbH
Personalabteilung

MUhlhauser Straf3e 94, 99817 Eisenach
Tel.: 03691/ 698-1020

! Postalisch (ibermittelte Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt. Ihre Unterlagen
werden datenschutzkonform und ordnungsgemaf vernichtet.



