Das Klinikum

Das St. Georg Klinikum Eisenach ist ein Krankenhaus
der regional intermediaren Versorgung (ein Kran-
kenhaus der Schwerpunktversorgung) mit teilwei-
se Uberregionalem Versorgungsauftrag. Es betreibt
500 Betten, davon eine psychiatrische Tagesklinik
mit 68 Platzen. Die Behandlungsangebote glie-
dern sich in 14 chefarztlich geleitete Kliniken in den
Fachgebieten Innere Medizin, Neurologie, Chirurgie,
Orthopadie, Urologie, Gynakologie und Geburtshil-
fe, Padiatrie, Anasthesiologie und Psychiatrie. Dem
Klinikum ist ein Medizinisches Versorgungszentrum
angegliedert. Es betreibt eine eigene Pflegeschule
mit 50 Ausbildungsplatzen pro Ausbildungsjahr.

Das Klinikum versorgt jahrlich 23.000 stationare und
mehr als 24.000 ambulante Patienten. Das St. Georg
Klinikum Eisenach ist Akademisches Lehrkranken-
haus des Universitatsklinikums Jena. Als kirchliche
Einrichtung gehdrt es dem Diakonischen Werk der
Evangelischen Kirche Mitteldeutschland an.
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Einleitung

Stundenlang schweigend Codes in die Tastatur ha-
cken und dabei jede Menge Kaffee trinken: So stellen
sich viele die Arbeit eines Fachinformatikers vor. Doch
die Realitat sieht anders aus:

Den Uberblick tber ein komplexes System aus Hard-
ware und Netzwerken behalten und fur ein reibungs-
loses Zusammenspiel mehrerer Programme sorgen.
All das lernen Sie, wenn Sie sich fur eine Ausbildung
zum Fachinformatiker/-in mit Fachrichtung Syste-
mintegration (m/w/d) entscheiden.

Fachinformatiker entwickeln, steuern und realisie-
ren samtliche IT-Systeme. Dabei kann es sich unter
anderem um Programme fur Klinikinformationen
oder Materialbestellungen handeln. Aber auch zum
Konfigurieren von Routern, WLAN-Systemen oder Fi-
rewalls werden Fachinformatiker gebraucht.

Mit einer dualen Ausbildung sind Auszubildende
nicht nur bei uns im Haus tatig, sondern besuchen
regelmafRig die Andreas-Gordon-Berufsschule in Er-
furt. Dort werden unter anderem Facher wie BWL,
Systemtechnik und Softwareanwendungsentwick-
lung unterrichtet.
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Berufsausbildung

dreijahrige Ausbildung,

beginnend jahrlich im September

Berufsschule ist die ,,Andreas-Gordon Schule"

in Erfurt

attraktive Vergutung nach den arbeits-
vertraglichen Richtlinien der Caritas (Stand 2019)

1. Ausbildungsjahr: 1.020 €

2. Ausbildungsjahr: 1.070 €

3. Ausbildungsjahr: 1.115 €

Abschluss

Die Ausbildung wird mit einer staatlichen Abschluss-
prufung, bestehend aus einer schriftlichen Abschluss-
prufung sowie einer betrieblichen Projektarbeit
einschlieBlich eines Fachgesprachs, beendet.

Wir bieten zusatzlich:

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge und gute
Ubernahme- und Weiterbildungsméglichkeiten

Voraussetzungen

guter bis sehr guter Realschulabschluss
oder Abitur bzw. Fachhochschulreife

Interesse an elektronischen Fachgebieten
und Anlagen

Bewerbung

Bewerbungsanschreiben

Praktikumsnachweise bzw. Beurteilungen
von Schulpraktika

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen aus-
schlie3lich in digitaler Form (PDF oder Bilddatei)
an: personalabteilung@stgeorgklinikum.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!



